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1. Czy mozna przesunac realizacje zadan zespotu z miesigca sierpien na miesiac
wrzesien w tym samym kwartale, tj. pierwszym kwartale - dla oséb
rozpoczynajacych grant w czerwcu? W jaki sposob tego dokonac?

Mozliwe jest dokonywanie przesuniec realizacji zadan czesci zespotu z jednego miesigca
na kolejny, przy czym niezbedne jest wlasciwe uzasadnienie takiej zmiany. Nalezy
wykazac niezbedno$¢ jej wprowadzenia, a takze wykaza¢, iz zmiana ta bedzie miata
pozytywny wptyw na realizacje projektu. Nalezy kierowac sie dobrem projektu. Zmiana
nie moze spowodowac uszczerbku dla projektu.

2. Miesiace: lipiec i sierpien sa dla mnie okresem urlopowym. Ile dni w miesiacu
nie moge przebywac na urlopie, aby bylo to zgodne z rozliczeniem projektu?

Kwestie urlopowe wynikaja z przepisow prawa pracy oraz regulacji wewnetrznych
Uczelni. PCI bedzie rozlicza¢ projekt na podstawie informacji zawartych we Wniosku
o objecie projektu finansowaniem, w tym w Harmonogramie rzeczowo-finansowym,
w ktérym wskazano zakres obowigzkéw/ czynnosci do wykonania w danym kwartale.
I[stotng kwestig jest podstawa zatrudnienia, tzn. czy mamy do czynienia z umowa o prace
czy z aneksem wprowadzajacym dodatek do wynagrodzenia.

Wynagrodzenie urlopowe stanowi wydatek kwalifikowalny, pod warunkiem, zZe jest
zgodne z przepisami prawa pracy. Nalezy jednak pamietac, ze jezeli w danym okresie
zostaty przewidziane do wykonania jakiekolwiek czynnos$ci, powinny one zosta¢ w tym
czasie zrealizowane - bedzie to potwierdzato zasadno$¢ wyptaty wynagrodzenia. PCI,
jako Organizator konkursu, rozlicza Panstwa z efektéw prac, ktore zostaty zatozone

i ktére Pannstwo sprawozdaja.

PCI nie jest w stanie wskaza¢ konkretnej liczby dni urlopu, ktéra jest mozliwa/ nie jest
mozliwa do wykorzystania - ta kwestia jest regulowana przez przepisy prawa pracy oraz
regulaminy wewnetrzne Uczelni.

PCI nie rekomenduje przerwy w okresie trwania projektu. Jezeli projekt trwa
przyktadowo 7 miesiecy (poniewaz tak zostato to zaprojektowane w Harmonogramie
rzeczowo-finansowym), w kazdym miesigcu powinny by¢ prowadzone prace na rzecz
projektu. Bedg one podstawg dla sprawozdawczos$ci. Innymi stowy, nie przewiduje sie
przestoju w projekcie ze wzgledu np. na urlop wakacyjny, poniewaz to oznaczatoby, Ze
projekt nalezy skréci¢ i zamiast 7 miesiecy, powinien on trwaé przyktadowo jedynie 5
miesiecy.
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3. Czypozmianie systemu jest mozliwos¢ przejscia od razu do tabeli dokumentow
ksiegowych czy trzeba przej$¢ przez wszystkie pola opisowe po kolei?

Niezbedne jest przej$cie w pierwszej kolejnoSci przez wszystkie pola opisowe.

4. Czy nadal w kazdym polu opisowym trzeba co$ wpisac, zeby system przepuscit
dalej - do tabeli dokumentow ksiegowych?

Tak - w kazdym polu opisowym nalezy wprowadzi¢ tekst (min. 200 znakéw), nastepnie
dokona¢ zapisu wprowadzonych tresci, co umozliwi przejscie do czesci finansowej
sprawozdania. Istnieje mozliwo$¢ edycji tresci, ktére zostaly wczesniej zamieszczone
i zapisane.

5. Z regulaminéw Uczelni nie bedzie wynikalo kto ma podpisa¢ sie pod
stworzonym przez Panstwa zestawieniem list plac, a zbieranie podpisow
wszystkich os6b, ktore podpisaly sie na listach ptacjest problemowe, poniewaz
zestawienie mozna zrobic dla kilku list ptac, na ktorych moga by¢ podpisani co
miesiac inni pracownicy dziatu ptac, wiec chyba najlepszym rozwigzaniem jest
ograniczenie podpisow na liScie do osoby sporzadzajacej zestawienie
i Prorektora.

Zaproponowane przez Panstwa rozwigzanie jest wtasciwe. PCI nie bedzie ingerowato
w zasadno$¢ podpisow.

6. Czy karty czasu pracy maja by¢ prowadzone indywidualnie dla wszystkich
czlonkéw projektu? Jaka maja miec¢ postac? Czy sa szablony Kkart pracy i gdzie
ewentualnie mozna je znaleZ¢?

PCI, jako Organizator, nie narzuca zadnego szablonu kart czasu pracy - ta kwestia
ustalana jest wewnetrznie przez Uczelnie. Nalezy pamietaé, iz zakres obowigzkow/
czynnosci wykazany w kartach musi by¢ spdjny z zapisami Wniosku o objecie projektu
finansowaniem.

7. Czypodczas wysylania dokumentow finansowych, dotaczamy takze dokumenty
Zwigzane zZ zamowieniem publicznym/ postepowaniem czy jedynie dokumenty
finansowe, tj. fakture, protokot i potwierdzenie przelewow?

Jezeli termin ptatnos$ci za fakture wynika z postanowien umownych, niezbedne bedzie
przestanie umowy. Ponadto, w przypadku, gdy formularz oferty stanowi integralny
zatgcznik do umowy, nalezy go takze dotaczy¢ do sprawozdania. Dokumentacji zwigzanej
z ZzamOwieniem, m.in. wniosku zakupowego czy szacowania warto$ci zamowienia nie
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przesylaja Panstwo w systemie on-line wraz ze sktadanym sprawozdaniem, dokumenty
te moga natomiast zosta¢ zweryfikowane w trakcie kontroli realizacji projektu (o ktorej
mowa w § 14 Umowy na finansowanie projektu).

8. Czy protokol zdawczo-odbiorczy moze podpisa¢ 1 osoba z grupy badawczej
realizujacej projekt czy wszyscy muszg sie podpisac?

Wystarczajacy jest podpis jednej z os6b zaangazowanych bezposrednio w realizacje
projektu, chyba, Ze w umowie wskazana zostata konkretna osoba odpowiedzialna za
prawidlowa realizacje umowy.

9. Czy dobrze rozumiem, Ze tabela z zestawieniem skladnikdw wynagrodzen
powinna by¢ w jednej pozycji z dokumentami za 3 miesigce (zalaczniki za 3
miesigce - karty czasu pracy, oswiadczenia, regulamin wynagradzania,
premiowania, wyciagi bankowe - ZUS, podatek, PPK, itp.?)

W tabelarycznym zestawieniu sktadnikéw wynagrodzenia nalezy wskaza¢ wszystkie
dokumenty finansowe, na podstawie ktérych naliczono i wyptacono wynagrodzenia
w danym okresie sprawozdawczym. Zestawienie to wraz z O$swiadczeniem o wysokoSci
sktadniko6w naliczonego wynagrodzenia przedktadane jest na etapie sprawozdania
okresowego/sprawozdan okresowych oraz sprawozdania koncowego.

Regulaminy wynagradzania/pracy nie s3 zatgczane do sprawozdan - wymienione
dokumenty moga zosta¢ zweryfikowane w trakcie kontroli realizacji projektu (o ktérej
mowa w § 14 Umowy na finansowanie projektu).

10. Kto powinien doda¢ adnotacje na 2 stronie faktury, ze opis znajduje sie na
osobnym dokumencie: pracownik, ktory rozlicza projekt czy czlonek zespotu
badawczego?

PCI nie wymaga podpisu pod wspomniang adnotacjg i nie bedzie weryfikowa¢, ktéra
z 0sOb dokonata jej zamieszczenia (czy pracownik rozliczajacy projekt czy cztonek
Zespolu naukowego). W tym przypadku nalezy kierowac sie przyjetym na Uczelni
sposobem rozliczania dokumentacji.
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